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DOSSIER DE CANDIDATURE

3¢me édition — 13 décembre 2023

Le présent dossier a pour objectif de préparer vos réponses avant de remplir

le formulaire sur le site des Talentes sur : https://www.lestalentes.fr/candidater

Et ce avant le 23 novembre 2023.

Linscription au concours est gratuite.

La cérémonie de remise des Trophées aura lieu le mercredi 13 décembre a PARIS.

www.lestalentes.fr


https://www.lestalentes.fr/candidater/

1. CATEGORIE DANS LAQUELLE LA CANDIDATE SE PRESENTE

Une méme candidate pourra étre proposée dans une seule catégorie maximum.
Une personne pourra présenter plusieurs personnes différentes.
Dans ce cas, elle devra remplir autant de dossiers de candidature que de candidates présentées.

Linnovante - Talente d’innovation, de demain
Une femme, qui grace a ses idées novatrices et uniques (sur des sujets techniques, économiques, finan-
ciers ou humains), va changer le quotidien et bousculer les pratiques habituelles de son secteur.

Lentreprenante - Talente entrepreneure
Une femme entrepreneure ou intrapreneure, qui, grace a une stratégie pertinente et audacieuse, a su me-
ner son entreprise au succes.

La jeune Talente - Talente Apprentie audacieuse

Une jeune femme en apprentissage formée et accompagnée au sein d’une entreprise dont le parcours et la
motivation ont été remarqués par son maitre d’apprentissage, les dirigeants de son entreprise et ses forma-
teurs en début de carriere professionnelle.

La globe trottante - Talente multiculturelle
Une femme au parcours international qui, par ses capacités d’adaptation, son appréhension d’un univers
multiculturel et sa curiosité intellectuelle, a su développer une entité ou un réseau a I’étranger.

La militante - Talente des transitions

Une femme dont les actions et les engagements ont un impact fort et reconnu dans les transitions : socié-
tales, environnementales ou numériques. La militante est une femme inspirante et actrice des transforma-
tions au service des collectifs et notamment celui de I’entreprise.

Laccompagnante - Talente de la transmission
Une femme « Maitre d’apprentissage », mentore, tutrice, enseignante... qui grace a la passion de son métier
et son envie de transmettre son savoir-faire, a su accompagner durablement une jeune Talente.

- LA TALENTE -
Talente qui incarne toutes les femmes ambitieuses et engagées des métiers de I'ingénierie, du numérique
et du conseil. Porteuse d’une vision de transformation. Prix du jury.

Toute candidature pour I'un des 6 Trophées spécifiques inscrit automatiquement votre candidature au Tro-
phée de La Talente de I'année.

Il est précisé qu’une candidate ne pourra se voir attribuer plus d’un Trophée spécifique en plus du Trophée de La Talente de I'an-
née.

Le Trophée de La Talente de ’Année sera attribué par le jury soit a une femme au parcours exceptionnel, sélectionnée parmi I'en-
semble des candidatures regues, ou a une femme hors catégorie, que le jury souhaitera mettre en lumiere.

Nous vous rappelons que Les Talentes récompensent des femmes de la branche BETIC. La Branche BETIC
est celle des entreprises relevant de la Convention Collective « Bureau d’étude techniques, cabinets d’ingé-
nieurs-conseils et des sociétés de conseil ». Elle est constituée de 5 secteurs : le numérique, I'Ingénierie, le
Conseil, ’'Evénement, la traduction.
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2. IDENTIFICATION DE LA CANDIDATE

Nom * Prénom *
Date de naissance * Fonction *
Téléphone portable * E-Mail *
Adresse * Ville *

Photo d’identité — (1200 x 627 pixels minimum, format jpeg) *

VOTRE SOCIETE

Raison sociale

Adresse Ville

Site web Directeur ou Directrice Générale

O Jaccepte que mes données a caractére personnel soient transmises a nos partenaires afin de vous envoyer
des propositions pour des produits ou des services analogues et/ou utiles a votre activité professionnelle.

* Les informations a caractere personnel des candidats recueillies dans le cadre du présent concours sont traitées
conformément aux réglementations en vigueur. Elles sont nécessaires a la prise en compte et au traitement de leur
candidature. Ces données font I'objet d’un traitement automatisé et sont conservées dans un fichier informatique que
I’Organisateur pourra utiliser afin d’envoyer aux candidats des propositions en vue de participer a des évenements
professionnels ou pour des produits et/ou services utiles a leur activité professionnelle.

Les candidats disposent d’un droit d’acces, de rectification et d’opposition aux données les concernant et peuvent
exercer ce droit par demande écrite adressée a I'adresse suivante : lestalentes@cinov.fr . La Charte Données Per-
sonnelles de la Fédération Cinov est accessible a I’'adresse suivante : https://www.cinov.fr/federation/cache/informa-
tions-legales

3. PRESENTATION DE LA CANDIDATE

— Quelle est votre formation ? (Parcours, niveau d’étude, récompenses, dipléme, réseaux d’appartenance...)
(3500 signes) *

— Courte biographie de la candidate (2500 signes) *

(Nous vous suggérons d’y faire figurer les éléments clés du parcours professionnel, les responsabilités
exercées, mandats et autres missions ainsi que de mettre en avant les principales réalisations et résultats
obtenus.)

— Quel est le succes dont vous étes la plus fiere ? (1500 signes) *

— En quoi votre parcours vous semble impactant ? (1000 signes) *

— En quelques mots, pouvez-vous nous indiquer quelles sont vos motivations pour participer a ces
trophées Les Talentes ? (800 signes) *

MARRAINE / PARRAIN

Le choix de la marraine / du parrain est libre : son réle est d’apporter un éclairage différent sur la personne
présentée et de mettre en avant ses atouts pour la catégorie choisie. Il peut étre un responsable, actuel
ou passé, un colléegue ou un ancien collaborateur ayant suivi sa carriére, un proche... toute personne ayant
Iégitimité a porter un regard extérieur sur son parcours.

Nom Prénom

Fonction Société

Téléphone

Témoignage de la marraine/parrain a joindre en PDF (1 page A4) dans la partie «<Annexe».

O Conformément au reglement UE 2016/679 sur la protection des données personnelles, dit RGPD.
J'accepte que les données saisies, soient utilisées aux finalités du formulaire par I'organisateur des
Talentes. Je note que je dispose d’un droit de consultation, modification ou suppression de ces données.»
[ Je consens a ce que I'organisateur puisse utiliser mon image et le projet présenté pour promouvoir la
cérémonie Les Talentes.
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ANNEXE
Possibilité de joindre jusqu’a 5 documents complémentaires.

Pour compléter votre candidature, il est conseillé de joindre tout document complémentaire permettant au
jury de mieux apprécier le parcours de la personne présentée : article de presse, vidéo de présentation ou
tout document complémentaire que la personne présentée souhaite porter a la connaissance du jury.

Les candidates sont informées qu’en cas de nomination par le comité de présélection, elles seront inter-
viewées par la Fédération Cinov. Leur interview sera publiée le soir de la cérémonie de remise des trophées
sur les sites de la Fédération Cinov et de Concepteurs d’Avenirs.

4. AUTORISATION

Par la présente, la candidate (prénom, nom, fonction) *
Représentant la société (si nécessaire)

a) déclare et garantit étre titulaire et/ou avoir obtenu toutes les autorisations des titulaires des droits de
propriété intellectuelle ou industrielle (notamment brevets, marques, dessins et modeles, photos, droits
d’auteur, vidéos...) attachés a tout élément du dossier de candidature,

b) autorise I’Organisateur a reproduire et représenter ces éléments lors de la remise des trophées, et sur
les sites internet www.cinov.fr, www.lestalentes.fr, paroles-ingenieurs.fr et www.concepteursdavenirs.fr ainsi
que dans tout autre média quel qu’en soit le support susceptible de traiter des Trophées les Talentes 2023
et notamment les documents promotionnels des éditions suivantes. Ces autorisations devront pouvoir inter-
venir sans obligation d’aucune sorte a la charge de I’Organisateur,

c) déclare avoir obtenu I'autorisation de la personne présentée aux Trophée les Talentes 2023 pour le dé-
po6t de sa candidature au concours, la reproduction et la représentation de son image, son nom, son pré-
nom, son titre et de photographies la représentant dans tous les supports de communication du concours
et des éditions suivantes.

En conséquence, garantit I’'Organisateur de tout recours a I’égard de ce qui précede,
O En déposant sa candidature, reconnait avoir pris connaissance et accepte sans réserve le reglement du
concours.

Le présent dossier a pour objectif de préparer vos réponses avant de remplir
le formulaire sur le site des Talentes sur : https://www.lestalentes.fr/candidater
Et ce avant le 23 novembre 2023.

Linscription au concours est gratuite.

La cérémonie de remise des Trophées aura lieu le 13 décembre a PARIS.
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